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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA - PPGQ

EDITAL N° 005/2026/PPGQ DE SELECAO INTERNA DE PROPOSTAS PARA
ATENDER A CHAMADA PUBLICA EDITAL PROPEX n° 23/2026 — Selecio
interna de propostas para a Chamada Publica FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026
(PROFIX-CB)

O Programa de P6s-Graduacdo em Quimica (PPGQ) da Universidade Regional de
Blumenau (FURB), no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente edital, que
estabelece as normas para submissdo de propostas de projeto de pesquisa e de
candidatos(as) a Bolsa Conhecimento Brasil (CB-1), para atender a Chamada Publica
Edital PROPEX n° 23/2026 - FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026 — Programa de Apoio
a Fixacao de Doutores no Brasil (PROFIX-CB), aprovado na reunidao do Colegiado do
PPGQ do dia 05 de outubro de 2026.

Os objetivos do Programa de Pos-graduagdo em Quimica abrangem a formacao e
a capacitacao de pesquisadores e profissionais com conhecimento técnico-cientifico para
a doceéncia, pesquisas interdisciplinares, inova¢ao e¢ a geracdo de conhecimento, nas
seguintes linhas de pesquisa:

1. Valorizacao de biomassa e residuos e tratamento de efluentes;

2. Desenvolvimento e avaliacao de métodos de analise;

3. Desenvolvimento, melhoramento, processamento e aplicacdo de materiais e
nanomateriais;

4. Sintese, isolamento, caracterizagao e avaliacdo das propriedades de compostos naturais

e sintéticos.
1. DAS VAGAS DISPONIVEIS

1.1. O PPGQ selecionara 1 (uma) proposta para atender ao Edital PROPEX n° 23/2026 -
FAPESC/CNPg/CAPES n° 055/2026 — Programa de Apoio a Fixagdo de Doutores no
Brasil (PROFIX-CB).



2. DOS REQUISITOS MIiNIMOS

2.1. Do(a) candidato(a) a Bolsa CB-1, conforme o item 3.7 da Chamada
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026:

2.1.1. Ser brasileiro(a), com titulo de doutorado na area de quimica ou areas afins do
Programa de Pds-Graduacdo em Quimica;

2.1.2. Nao possuir vinculo empregaticio ou funcional com instituicdes nacionais durante
toda a vigéncia da bolsa;

2.1.3. Residir em Santa Catarina durante toda a vigéncia da bolsa;

2.1.4. Ter curriculo Lattes com ORCID integrado e atualizado;

2.1.5. Possuir H-index comprovado em base bibliométrica de relevancia nacional ou
internacional;

2.1.6. Dispor de 30 (trinta) horas semanais presenciais;

2.1.7. Possuir cadastro de pesquisador(a) no SIGFAPESC e disponibilidade para atuar
como consultor(a) ad hoc;

2.1.8. Estar adimplente quanto a prestacdo de contas de recursos estaduais;

2.1.9. Nao ser beneficiario(a) de Bolsa CB-1 em outra Chamada PROFIX-CB.

2.2. Da proposta, conforme os itens 2.1 e 3.6 da Chamada FAPESC/CNPq/CAPES
n°® 055/2026:

2.2.1. Ser concebida e estruturada pelo(a) candidato(a) a Bolsa CB-1;

2.2.2. Enquadrar-se em ao menos uma linha temadtica: Inteligéncia Artificial;
Biotecnologia; Saude; Mobilidade Urbana e Cidades Inteligentes; Transicdo Energética;
Saneamento; ou Residuos Industriais e Urbanos;

2.2.3. Ser executada em Santa Catarina e relacionar seus resultados aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) e as praticas ESG (Ambiental, Social e
Governanca);

2.2.4. Conter plano de trabalho elaborado conforme item 2.3 do presente edital e
recomendacdes do item 3.6.6 da Chamada FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026;

2.2.5. Prever, na proposta, a equipe minima conforme o item 3.6.10 da Chamada
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026: 1 bolsista de doutorado, 2 bolsistas de mestrado e

2 bolsistas de iniciacao cientifica.

2.3. O Plano de Trabalho deve ser elaborado apresentando os itens:



a) Resumo da Proposta de Projeto: descrever, de forma sucinta e objetiva, a proposta
de projeto de pesquisa a ser desenvolvida;

b) Palavras-chave: conter termos especificos e representativos do projeto, facilitando
sua busca e classificagdo. Minimo de 3 (trés) palavras;

¢) Sintese do Projeto: descrever, de forma clara e objetiva, a proposta de projeto de
pesquisa, incluindo sua relevancia, justificativa e aderéncia aos objetivos desta
Chamada Publica, bem como o enquadramento em pelo menos 1 (uma) das linhas
tematicas previstas no item 2.2.1;

d) Informagdes Relevantes para Avaliagdo da Proposta: apresentar as informagdes
necessarias para o embasamento da avaliagdo e o julgamento de mérito, conforme
Anexo I do presente edital e, mais detalhadamente, no item 7.2.4 da Chamada
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026;

e) Experiéncia: descricdo da qualificacdo, producdo cientifica e tecnoldgica e
experiéncia na execu¢ao de projetos de CT&I do(a) coordenador(a), bem como da
qualificacdo, produgdo cientifica e tecnoldgica e experiéncia do(a) candidato(a) a
Bolsa CB-1, considerando sua capacidade para conduzir a execu¢do do projeto
proposto;

f) Objetivo Geral e Objetivos Especificos: descrever, de forma sucinta e objetiva, a
ideia central do projeto de pesquisa, detalhando as ag¢des a serem desenvolvidas;

g) Resultados Esperados: especificar os resultados pretendidos com o projeto de
pesquisa, detalhando o publico-alvo, as publicacdes técnico-cientificas, a
submissdo de trabalhos, o estabelecimento de cooperagdes institucionais, as redes
de pesquisa e outras acdes a serem alcancgadas;

h) Impactos Esperados: apresentar a estimativa de alcance do projeto de pesquisa
proposto, bem como descrever suas relagcdes com os ambitos de ESG) e de ODS da
Agenda 2030;

i) Abrangéncia: indicar o municipio no qual estd sediado o PPGQ contemplado;

j) Membros Cadastrados: indicar, obrigatoriamente, o(a) Bolsista da modalidade CB-
1, o(a) qual devera estar cadastrado(a) no SIGFAPESC e aceitar o convite antes do
envio da proposta;

k) Atividades: descrever as atividades a serem desenvolvidas no ambito do Plano de

Trabalho, incluindo metodologias e cronograma.



Obs. O Anexo V apresenta um tutorial com o nimero maximo de caracteres para

alguns itens da proposta.

2.4. Do(a) supervisor(a) do(a) Bolsista CB-1:

2.4.1. Ser docente permanente do PPG proponente, com vinculo empregaticio com a
FURB e titulo de doutor(a);

2.4.2. Ter curriculo Lattes atualizado, com ORCID vinculado, e H-index comprovado em
base bibliométrica de relevancia nacional ou internacional;

2.4.3. Responsabilizar-se pela recepcdo, integracdo e acompanhamento do(a) Bolsista
CB-1 no PPG e pelo parecer nos relatorios técnicos (item 11 da Chamada
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026);

2.4.4. Declarar concordancia com a supervisao.

2.5. O(a) supervisor(a) pode ou ndo ser o(a) coordenador(a) do PPG. O(a) coordenador(a)
permanece como proponente no SIGFAPESC (item 3.5.1 da Chamada
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026).

2.6. A proposta podera estar vinculada ao programa ou ao projeto de pesquisa em
andamento, coordenado por docente da FURB, no qual o(a) Bolsista CB-1 se integrara.
Este vinculo ndo € obrigatério e ndo sera pontuado no Anexo L.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscri¢des sdo gratuitas e ocorrerdo de 09 a 16 de outubro de 2026.

3.2. Para realizar a inscri¢do, o candidato deve acessar o formulério de inscri¢ao no link:

https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=KiltDNrscEuWCgzvbOOwUu1CN4|

gD8RFiHEhcgHa 9JUMESFTDJWWDNDTFYzVEFRRVZYOUZCTO9EUi4u preencher e enviar. A

documentacio solicitada no item xxxx deste edital deve ser enviada para o e-mail
ppggsecretaria@furb.br. Maiores informagdes através deste e-mail ou pelo telefone:

(47) 3321-0637.

3.3. Da documentacgio para a inscricao


https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=KiItDNrscEuWCqzvbO0wUu1CN4IgD8RFiHEhcgHa_9JUME5FTDJWWDNDTFYzVEFRRVZYOUZCT09EUi4u
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?id=KiItDNrscEuWCqzvbO0wUu1CN4IgD8RFiHEhcgHa_9JUME5FTDJWWDNDTFYzVEFRRVZYOUZCT09EUi4u
mailto:ppgqsecretaria@furb.br

3.3.1. O(A) candidato(a) CB-1deve encaminhar os seguintes documentos anexo a ficha
de inscrigao:
a) Documento de identidade ¢ CPF;
b) Comprovante de residéncia em Santa Catarina;
¢) Diploma de doutorado (frente e verso);
d) Sumula curricular com link do Lattes, ORCID e comprovante de H-index (Anexo
ID);
e) Declaragdo de auséncia de vinculo empregaticio ou funcional com instituigdes
nacionais durante a vigéncia da bolsa;
f) Declaragdo de disponibilidade de 30 (trinta) horas semanais presenciais;
g) Plano de trabalho conforme item 2.3 do presente edital e com os componentes do

item 3.6.6 da Chamada FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. A selecdo sera conduzida por comissdao examinadora de, no minimo, 3 (trés) docentes
doutores(as), designada pelo colegiado. Nao poderdo integré-la o(a) coordenador(a) do
PPG, nem os(as) pesquisadores(as) com conflito de interesse em relacdo aos(as)

candidatos(as).

4.2. A comissdo avaliara as propostas pelo barema do Anexo I (idéntico ao Quadro 05 da

Chamada FAPESC n° 055/2026).

4.3. Somente sera aprovada a proposta com nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos,
minimo exigido pela FAPESC para recomendagao (item 7.2.4 da Chamada FAPESC n°
055/2026).

4.4. Sera também avaliada a producdo do candidato CB-1, envolvendo as publica¢des dos
ultimos 5(cinco) anos, citagdes, producdo tecnoldgica (10 anos), execugdo de projetos
como coordenador ou membro, formagdo de RH e prémios (conforme o Anexo III e o

Anexo 1V).



4.5. O resultado sera publicado em lista ordenada, com a indicagdo da proposta aprovada.
Os recursos serdo interpostos e julgados no ambito do PPGQ, antes do encaminhamento

a PROPEX.

4.6. O colegiado do PPGQ homologara o resultado final em ata, que registrara:

4.6.1. A classificacao final;

4.6.2. A anuéncia do colegiado ao(a) candidato(a) CB-1 indicado(a);

4.6.3. O compromisso de credenciar o(a) Bolsista CB-1 como docente permanente do
PPGQ e de designa-lo(a) como orientador(a) principal da equipe prevista no item
4.3, subitem 5, deste edital, em caso de aprovagdo pela FAPESC (item 3.4.2 da
Chamada FAPESC n° 055/2026).

4.7. Em caso de empate entre candidatos(as), a comissdo examinadora aplicara os
seguintes critérios nesta ordem:

4.7.1. Maior nota no critério 3.2 do Anexo I deste edital (qualificagdo do(a) candidato(a)

CB-1);

4.7.2. Maior nota no critério 1.1 do Anexo I deste edital (plano de trabalho);

4.7.3. Maior nota no critério 2.2 do Anexo I deste edital (resultados esperados);

4.7.4. Maior nota no critério 3.1 do Anexo I deste edital (qualificagdo do(a)

coordenador(a) proponente);

4.7.5. Persistindo o empate, serd classificada a proposta cujo(a) candidato(a) CB-1 tiver

o maior H-index na base Scopus, consultada pela PROPEX ou pela comissdo

examinadora na data do desempate.

5.DO CRONOGRAMA DE SELECAO
5.1. No quadro 01, esta apresentado o cronograma do processo de selecao.
Quadro 01: Cronograma

1? Etapa: Periodo das inscrigdes 09/10/2026 a 15/10/2026
2% Etapa: Homologacao da inscricao 16/10/2026

3% Etapa: Avaliacdo das propostas pelas comissdes 19/10/2026 a 21/10/2026
examinadoras

4* Etapa: Divulgacdo do resultado preliminar do 22/10/2026
processo seletivo

5% Etapa: Data limite para recurso 23/10/2026
6% Etapa: Divulgacao do resultado final do processo 26/10/2026

seletivo apds fase de recurso




6. OUTRAS INFORMACOES

6.1. Maiores informagdes podem ser obtidas:
a) Na secretaria do PPGQ: Bloco S, Sala 228 do Campus I; Rua Anténio da Veiga
140, CEP 89030-903, Victor Konder, Blumenau/SC;
b) Através da pagina: http://www.furb.br/ppgq;

c) Através do e-mail: ppggsecretaria@furb.br;

d) Através do telefone: (47) 3321-0637.

6.2. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Examinadora.

Prof. Dr. Paulo Cesar de Jesus

Coordenador do Programa de Pos-Graduac¢io em Quimica


http://www.furb.br/ppgq
mailto:ppgqsecretaria@furb.br

ANEXO 1
BAREMA DE AVALICAO PARA SELECAO DAS PROPOSTAS
O barema reproduz o Quadro 05: Critérios de avaliacdo e julgamento de mérito, da

Chamada FAPESC n° 055/2026, com os mesmos critérios € pesos. A pontuagdo do(a)

supervisor(a) ndo serd considerada neste item. Nota minima para indicagdo: 70 pontos.

Itens Critérios Pontuacao
maxima
1.1 Plano de trabalho | Clareza, viabilidade técnica, coeréncia com 20
(qualidade do projeto) | a linha tematica, metodologia inovadora
2.1 Potencial em CT&I | Relevancia; capacidade de gerar politicas, 15
produtos ou processos; uso por gestores
2.2 Resultados | Entregaveis claros, replicabilidade, 25
esperados diversidade de produtos, formacdo de
recursos humanos
2.3 Agenda de | Potencial de contribuicdo com relacdo a 5
sustentabilidade ESG e aos ODS da Agenda 2030
3.2 Candidato(a) CB-1 | Titulacdo, H-index, produgdo (5 anos), 25
citagoes, produgdo tecnoldgica (10 anos),
execucdo de projetos, formacdo de RH,
prémios
Total 920




ANEXO II - SUMULA CURRICULAR

Lmlf do H-index (indice H)
Curriculo
Nome Comprovado pelo
CPF Lattes . .
Completo link do perfil ativo nas bases
(com ORCID .
. Scopus ou Web of Science
vinculado)
Bolsista
CB-1

N° de N° de N°de | Registro de N° de N° de prémios

produca | pedidos citacOes | participaca | orientacde e/ou
0 de recebida | o em, pelo s reconheciment
cientific | patentes S nos menos, 1 | concluida 0 por
a e/ou ultimos (um) s de produtividade

indexad | patentes | 5 (cinco) | projeto de | mestrado cientifica ou

a, nos concedida anos CT&I ou ou desenvolvimen
ultimos S, NOS PD&I doutorado | to tecnoldgico
5 (cinco) | ultimos 10 recebidos

anos (dez) anos

Bolsista CB-1




ANEXO III

CRITERIOS DA AVALIACAO PARA A PROVA DE TiTULOS DO PROCESSO
SELETIVO PARA ATENDER A CHAMADA PUBLICA EDITAL PROPEX n°
23/2026 — Selec¢ao interna de propostas para a Chamada Publica
FAPESC/CNPq/CAPES n° 055/2026 (PROFIX-CB)

1. Trabalhos inéditos pertinentes a area de quimica publicados em eventos cientificos de
carater nacional (resumos, trabalhos completos): 0,5 ponto por trabalho, devidamente
comprovados (copia do resumo e/ou trabalho, certificado de apresentacdo), obtidos nos
altimos 10 anos.» ¢

2. Trabalhos inéditos pertinentes a area de quimica publicados em eventos cientificos de
carater internacional (resumos, trabalhos completos) ou artigos publicados em periddico
estrato C: 1,0 ponto por trabalho, devidamente comprovados (copia do resumo e/ou
trabalho, certificado de apresentacdo, copia do artigo), obtidos nos ultimos 10 anos.* ¢
3. Artigos publicados ou aceitos em peridodicos com estrato A1-B4, pertinentes a area de
quimica em revistas cientificas indexadas no Qualis da Quimica da CAPES (considerar o
ultimo Qualis em vigéncia 2017-2020): 3,0 pontos por trabalho publicado ou no prelo
(aceito) obtidos nos tltimos 5 anos.»P¢

4. Capitulo de livros publicados, com ISSN ou ISBN, envolvendo assuntos pertinentes as
areas de quimica, de engenharia quimica, de farmacia ou que tenham afinidade com o
programa: 2,0 pontos por capitulo nos @ltimos 5 anos.*"°

5. Livros publicados, com ISSN ou ISBN, envolvendo assuntos pertinentes a area de
quimica, de engenharia quimica, de farmacia ou que tenham afinidade com o programa:
3,0 pontos por livro nos tltimos 5 anos.*<

6. Solicitacdes de registro de patentes pertinentes a area de areas de quimica, de
engenharia quimica, de farmacia ou que tenham afinidade com o programa: 2,0 pontos
por trabalho nos tiltimos 10 anos.*>*

7. Patentes concedidas ou licenciadas nos ultimos 10 anos: 3,0 pontos por patente.*>¢

A comissao se reserva o direito de avaliar o mérito do resumo publicado.
YPara os trabalhos publicados, a comissdo se reserva o direito de avaliar a aderéncia do artigo publicado a
area da quimica.

°A comissdo se reserva o direito de avaliar a aderéncia do trabalho do candidato a drea da quimica.



ANEXO 1V

CANDIDATO(A):
Data: / /

TABELA DE PONTUACAO PARA PROVA DE TIiTULOS
(O candidato deve preencher conforme a pontuacio estabelecida no ANEXO III e

entregar juntamente com os demais documentos exigidos)

Item Quantidade | Peso Pontos
Trabalhos publicados em eventos cientificos de 0,5

carater nacional (resumos, trabalhos completos)

/mimero.!

Trabalhos publicados em eventos cientificos de 1,0

carater internacional (resumos, trabalhos completos)
ou artigos em periddico estrato C/ niimero.!

Patente concedida ou licenciada 3,0
Solicitagdo de registro de patente/nimero 2,0
Artigos publicados ou aceitos em periodicos do 3,0
estrato Al — B4 /nimero'*

Capitulo de livros publicados, com ISSN ou ISBN 2,0
Livros publicados, com ISSN ou ISBN 3,0
Orientacao de IC, TCC, mestrado ou doutorado (por 0,3
orientacdo)

Coordenador ou membro de projetos aprovados em 0,5

agéncias de fomento com recursos (CNPq, CAPES,
FINEP, FAPs, etc) (por projeto)
Recebimento de prémios (por prémio) 0,2

Soma dos pontos

'Ultimos 5 anos; *Considerar o wltimo Qualis vigente (2021-2024). *Ultimos 10 anos

producdo técnica.

Obs 1. Encaminhar todos os itens com os respectivos comprovantes.

Obs 2: Em cada artigo, indicar o fator de impacto da revista e o nimero de citagoes.



ANEXO V

PROPOSTA DE PESQUISA — Guia Tutorial

Titulo do Projeto

Informacdes para a elaboracao

Area de conhecimento

Até 3

Possui potencial para gerar patente

Opcao sim ou ndo

Possui inovagao tecnoldgica

Opcao sim ou ndo

Linhas tematicas do edital PROFIX
FAPESC

O Estado da Arte da proposta e
justificativa

Até 1200 palavras

Objetivos do Desenvolvimento

Sustentavel - ODS

Listar os respectivos objetivos envolvidos

no projeto

Resumo da proposta (Descrever de forma
clara, simples e objetiva uma sintese da

proposta)

Até 1200 palavras

Palavras chaves indexadas (separe as

palavras apenas por virgula)

Minimo de 3 palavras-chave

Sintese do projeto

Até 250 palavras

Informagdes relevantes para avaliagdo da

proposta

Até 1200 palavras

Objetivo Geral

Até 1200 palavras

Objetivo especifico

Até 1200 palavras

Metodologia

Até 1200 palavras

Resultados esperados (inserir
informagdes alinhadas com os objetivos e

metas de forma qualitativa)

Até 1200 palavras

Impactos esperados (inserir informagdes
alinhadas com os objetivos e metas de

forma qualitativa)

Até 1200 palavras




Riscos e Atividades - Inserir as atividades
e seus riscos relacionados no

cumprimento das atividades

Até 1200 palavras

Referéncias Bibliograficas

Até 1200 palavras




