PLANO DE TRABALHO
CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE

GRATUITA

Curso:

Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Design, Marketing,
Producao Audiovisual, Sistemas de Informacéo e Historia.

Numero de vagas:

A definir (sugestao de 1 por area/curso).

Dia(s) da semana:

(x) Seg. (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex () Sab () Dom

Horario(s):

08:00 as 12:00 ou 13:30 as 17:30 (conforme disponibilidade
académica).

Tipo atividade:

() Presencial (x) Hibrida ( ) Remota Sincrona

Carga horaria minima
dia:

4 horas

Publico-Alvo:

Efetivo do 10° BPM, Veteranos e Sociedade Civil de Blumenau.

Atividades que o

egresso desempenhara:

1. Produgao Audiovisual e Memoéria:

e Produgao do Video Institucional (documentario) e série de
videos curtos para redes sociais.

e Gravagao do Podcast "Vozes do Batalhdao" com
entrevistas de histéria oral (veteranos).

2. Design e Publicidade:

e Criacao da ldentidade Visual 40 Anos e pecgas para
outdoor, redes sociais e banners.

e Desenvolvimento do kit completo para a Night Run
(medalhas, camisetas, troféus).

e Criacao de pecas para outdoor, redes sociais e banners
para a Night Run.

e Criagao de midias (redes sociais e teldes da festa) sobre
a atuagéao da Policia Militar na 412 Oktoberfest (dicas de
segurancga e preventivas), com a criacdo de videos em
outras linguas.




e Desenvolvimento de souvenirs referente ao 10° Batalhdo
e aos seus 40 anos de histéria (chaveiros, canetas,
mousepad, galardao, medalha comemorativa, etc.)

3. Conteudo e Pesquisa Historica:

e Atualizagao do livro de 25 anos para a edi¢do de 40 anos.
e Organizagdo do Memorial Digital (QR Codes) e curadoria
para Exposicao Itinerante.

4. Comunicagao Social:

e (Gestao de cronograma de postagens e cobertura dos
eventos comemorativos.
e Organizagao da Capsula do Tempo 2027-2047.

Responsavel pela
atividade na entidade:

Comandante do 10° BPM / Se¢édo de Comunicagéo Social (P5).




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Arquitetura

Numero de vagas:

1

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Direcdo, setores administrativos e pedagégicos e comunidade escolar
beneficiada pelas melhorias estruturais do Colégio.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observacdo: Atuagdo em apoio ao planejamento arquitetdnico e a
melhoria da infraestrutura do Colégio, mediante levantamentos, estudos,
projetos preliminares e propostas de modernizagédo, acessibilidade,
funcionalidade e qualificagdo dos ambientes escolares..

1. Levantamento e diagnéstico da estrutura fisica

Apoio no levantamento de ambientes, medidas, condigbes de uso,
acessibilidade, conforto, conservacado e necessidades de melhoria
dos espagos escolares.

2. Projetos de melhoria e modernizagao

Elaboragdo de estudos preliminares, layouts, representagdes
graficas e propostas para reforma, ampliacdo, reorganizacdo e
qualificagdo dos ambientes do Colégio.

3. Ambientes pedagégicos, administrativos e de convivéncia
Desenvolvimento de propostas para salas de aula, laboratérios,
biblioteca, espacos esportivos, setores administrativos, areas de
convivéncia, acessibilidade, sinalizagdo e identidade visual dos
ambientes.

4. Planejamento e de melhorias

institucionais

Apoio na elaboragdo de memoriais, apresentagdes, orgamentos
preliminares, priorizagcdo de intervengbes e acompanhamento
documental de projetos destinados a melhoria da infraestrutura
escolar.

acompanhamento

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Roébson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Ciéncia da Computacgao, Sistemas de Informacéao

Numero de vagas:

2

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Setores administrativos e pedagdgicos do Colégio e alunos do Ensino
Fundamental Il e do Ensino Médio em projetos de tecnologia e cidadania
digital.

Atividades que o0 egresso
desempenhara:

Observacdo: Atuacdo em apoio a tecnologia da informacao,
organizagado de dados, inovagao de processos e desenvolvimento de
projetos educacionais relacionados a informatica, programacéo,
robética, inteligéncia artificial e seguranca digital.

1. Apoio tecnolégico e suporte interno

Auxilio na organizagdo, configuragdo e manutengdo basica de
computadores, equipamentos e recursos tecnoldgicos.

Apoio aos setores administrativos e pedagdgicos no uso de
ferramentas digitais.

2. Sistemas, controles e organizagao de dados
Desenvolvimento ou aprimoramento de planilhas, formularios,
painéis e controles digitais para projetos, eventos e rotinas internas.
Apoio na organizagdo de bases de dados e informagdes
institucionais, observada a prote¢ao de dados pessoais.

3. Projetos de inovagao e tecnologia educacional

Apoio na criagado de solugdes tecnoldgicas aplicaveis as atividades
pedagodgicas e administrativas do Colégio.

Participagdo em projetos de modernizagdo, comunicagao interna,
acompanhamento de indicadores e melhoria de processos.

4. Projetos com alunos

Desenvolvimento de oficinas e atividades sobre informatica,
programacgdo, robdtica, pensamento computacional, inteligéncia
artificial e uso responsavel da tecnologia.

Apoio a projetos, clubes ou competicbes tecnoldgicas destinados
aos alunos.

5. Cidadania e seguranga digital

Realizagdo de acgdes educativas sobre seguranga na internet,
protecdo de dados, prevengdo a golpes, cyberbullying e uso ético
das ferramentas digitais.

Apoio a conscientizagcdo dos alunos quanto aos riscos e
responsabilidades no ambiente virtual.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Rébson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Comunicagao Social, Jornalismo, Publicidade e Propaganda, Marketing

Numero de vagas:

2

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Diregéo, setores administrativos e pedagdgicos, alunos e comunidade
escolar.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observacio: Atuagdo em apoio a comunicagao institucional, divulgagao
de projetos e eventos, produgdo de conteludo e desenvolvimento de
acgdes educativas de comunicagao e midia com os alunos.

1. Comunicagao institucional
Apoio na producdo de textos, noticias, releases, informativos e
conteldos sobre agdes, projetos e resultados do Colégio.

2. Redes sociais e divulgagao de eventos
Criacdo de conteldos para redes sociais, campanhas, convites,
registros e divulgacéo de eventos escolares e institucionais.

3. Planejamento de comunicagao e marketing

Apoio na elaboracdo de planos de divulgacdo, identidade de
campanhas, calendério de publicacbes e estratégias de valorizagéo
da imagem institucional.

4. Projetos com alunos e comunidade escolar
Desenvolvimento de oficinas e projetos sobre comunicagéo,
produgédo de conteudo, fotografia, video, jornal escolar, cidadania
digital e uso responsavel das redes sociais.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Robson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Educacgao Fisica

Numero de vagas:

2

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Alunos do Ensino Fundamental Il e do Ensino Médio, equipe pedagdgica
e professores envolvidos nos projetos institucionais.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observacdo: A atuagdo ocorrera em apoio as atividades esportivas,
recreativas e de promocao da qualidade de vida dos alunos, conforme
planejamento da equipe responsavel e respeitadas as atribuicdes
profissionais da area.

1. Projetos de atividade fisica e qualidade de vida

o Apoio na criagdo e execugado de projetos voltados a
pratica esportiva, habitos saudaveis, condicionamento
fisico e bem-estar dos alunos.

o Desenvolvimento de a¢des especificas para alunos-alvo
ou grupos que necessitem de incentivo a atividade fisica
e melhoria da qualidade de vida.

2. Treinamento esportivo e equipes escolares

o Auxilio na organizacéo e conducéo de treinamentos das
modalidades esportivas desenvolvidas pelo Colégio.

o Apoio a preparacéo de equipes para jogos, competicdes
e eventos esportivos.

3. Atividades recreativas e integragao escolar

o Planejamento e execugdo de atividades recreativas,
jogos cooperativos, gincanas e agdes de integragao
entre os alunos.

o Apoio a projetos destinados ao fortalecimento da
disciplina, cooperacéo, lideranca e trabalho em equipe
por meio do esporte.

4. Eventos esportivos institucionais

o Apoio na organizagdo de campeonatos, festivais, jogos
internos, circuitos esportivos e demais eventos
promovidos pelo Colégio.

o Auxilio na elaboragdo de regulamentos, cronogramas,
inscricdes e acompanhamento das atividades.

5. Avaliagao e acompanhamento de projetos

o Organizagdo de registros de participagdo e
acompanhamento das agdes esportivas e de qualidade
de vida.

o Apoio na avaliagdo dos resultados dos projetos e
proposi¢cao de melhorias.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Robson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

NUCLEO DE SAUDE ESCOLAR - CFNP BLUMENAU

Curso:

Enfermagem

Numero de vagas:

2 (uma vaga para atuagao no turno matutino e uma vaga para atuagao no turno vespertino)

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x)Qua (x)Qui (x)Sex ()Sab ()Dom

Horario(s): Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 18h
Carga horaria minimal/dia: | 6 horas
Tipo de atividade: Presencial

Publico-alvo:

Alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio do CFNP Blumenau e, quando
necessario em agoes coletivas ou situagdes de urgéncia, os demais integrantes da
comunidade escolar.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observagao: A atuagao do egresso de Enfermagem sera desenvolvida no Nucleo de
Saude Escolar, com foco em acolhimento, atencao inicial, primeiros socorros,
prevengao de agravos e promogcao da saude. O atendimento nao substitui servigos
médicos ou de urgéncia/emergéncia, devendo os casos que exijam assisténcia
especializada ser encaminhados conforme os protocolos institucionais e a rede de
atencao a saude. A atuacgao observara a habilitagao profissional, o registro regular
perante o COREN, o sigilo profissional e a prote¢ao de dados pessoais.

1. Atendimento inicial e primeiros socorros

a) Acolhimento e avaliag&o inicial de alunos que apresentem mal-estar, febre, dor, quedas,
traumas, ferimentos, reagdes alérgicas ou outras intercorréncias ocorridas no ambiente
escolar.

b) Prestacédo de primeiros socorros e cuidados iniciais compativeis com a competéncia
profissional, a estrutura disponivel e os protocolos instituidos.

c) Afericdo de sinais vitais e acompanhamento temporario do estudante até retorno seguro
as atividades, liberagao ao responsavel ou encaminhamento para atendimento externo.

d) Avaliagéo inicial e adogao dos fluxos de urgéncia/emergéncia, com comunicagéo a
Direcéo e a familia e acionamento dos servigos competentes, quando necessario.

2. Acompanhamento de estudantes com necessidades especificas de saude

a) Apoio a organizagao de informagdes e planos de cuidado para estudantes com doengas
cronicas, alergias, restricdes ou necessidades assistenciais previamente comunicadas pela
familia.

b) Orientagéo a equipe escolar quanto aos sinais de alerta e aos procedimentos de
encaminhamento, resguardados o sigilo e a privacidade do estudante.

¢) Manejo seguro de medicamentos previamente prescritos, exclusivamente quando
imprescindivel durante o horario escolar e mediante protocolo, autorizagao e registro
adequados.

3. Promocgao da saude e educagao preventiva

a) Planejamento e realizagdo de campanhas educativas sobre higiene, prevengao de
doencas transmissiveis, vacinagdo, alimentagdo saudavel, prevencéo de acidentes e habitos
de vida saudaveis.

b) Desenvolvimento de atividades de educagédo em salde adequadas as faixas etarias dos
alunos, em articulagdo com a equipe pedagdgica.

c) Apoio a semanas tematicas, palestras, oficinas e ag¢des institucionais relacionadas a
saude e ao bem-estar da comunidade escolar.

4. Prevencao de riscos e preparagao da comunidade escolar

a) Apoio a elaboragao, atualizagéo e divulgagao de fluxos e protocolos de atendimento em
casos de acidentes, urgéncias e emergéncias no ambiente escolar.

b) Verificagéo periédica, organizagéo e controle dos kits e materiais destinados aos primeiros
socorros, com indicagao de reposigdes necessarias.

c) Orientagéo e capacitagao de integrantes da comunidade escolar sobre nogdes de
primeiros socorros e prevengao de acidentes, em conformidade com o planejamento
institucional.

d) Apoio técnico em eventos esportivos, formaturas, atividades externas e demais eventos
institucionais, quando previsto em escala e asseguradas as condigbes de atendimento.

5. Registros, vigilancia e articulagdao com a rede de saude




a) Registro dos atendimentos e das agbes educativas realizadas em instrumentos proéprios,
observando sigilo profissional e protegdo de dados pessoais.

b) Monitoramento de acidentes, intercorréncias e agravos recorrentes, com elaboragéo de
relatérios ou indicadores que subsidiem agbes preventivas do colégio.

c) ldentificagao de situagbes que exijam comunicagédo, encaminhamento ou articulagdo com
a familia, a Diregdo Escolar e os servigos publicos de saude, conforme os protocolos
aplicaveis.

Responsavel pela Major PM Rébson Dias Savitraz
atividade na entidade:




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Licenciatura em Historia

Numero de vagas:

1

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Alunos da instituicdo de ensino e efetivo administrativo.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observagdo: A atuagdo ocorrera em apoio a projetos educacionais,
culturais e institucionais do Colégio, conforme planejamento da equipe
responsavel.

¢ Projetos de Histéria e cidadania
Apoio em atividades sobre historia, civismo, cidadania, direitos, deveres
e identidade cultural.
e Memoria institucional
Organizacgdo de documentos, fotografias, relatos e registros histéricos do
Colégio.
Apoio a criagdo de memorial, linha do tempo ou acervo histérico da
unidade.
e Patriménio historico e cultural
Desenvolvimento de agdes sobre preservagdo do patrimdnio, histéria
local e identidade de Blumenau.
Apoio a exposigoes, visitas orientadas e mostras culturais.
o Materiais e eventos institucionais
Produgdo de conteudos histéricos para solenidades, datas civicas,
homenagens e eventos escolares.
Apoio na elaboragao de painéis, apresenta¢des e materiais educativos.
e Projetos com alunos
Orientagdo de pesquisas, exposicdes, entrevistas, murais,
documentarios ou podcasts sobre histéria e meméoria.
Participacdo em projetos destinados ao pertencimento, engajamento e
formacéao cidada dos alunos.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Robson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Letras — Portugués, Inglés e Aleméo

Numero de vagas:

2

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Alunos do Ensino Fundamental Il e do Ensino Médio e, em atividades
especificas, setores pedagdgicos e administrativos do Colégio.

Atividades que o0 egresso
desempenhara:

Observacdo: Atuacdo em projetos de linguas, leitura, escrita,
conversagao, cultura e comunicagao, com apoio ao desenvolvimento
académico dos alunos e as atividades institucionais do Colégio.

1. Apoio ao ensino de linguas
Realizagao de oficinas, grupos de conversagao, reforgo e atividades
complementares de Lingua Portuguesa, Inglés ou Alemao.

2. Projetos de leitura, escrita e comunicagao
Desenvolvimento de agdes de incentivo a leitura, produgao textual,
interpretacao, oratoria, redagéo e comunicagéo dos alunos.

3. Projetos culturais e interculturais

Apoio a projetos sobre cultura brasileira, inglesa e alema, com
realizagcdo de mostras, apresentagdes, clubes de idiomas e
atividades relacionadas a identidade cultural de Blumenau.

4. Apoio institucional e projetos com alunos

Auxilio na revisdo e produgdo de textos institucionais, tradugdes
simples e atividades destinadas a alunos-alvo que necessitem de
reforgo, integragdo ou desenvolvimento da comunicagéao.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Robson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Nutricdo

Numero de vagas:

2 (uma vaga para o turno matutino e uma vaga para o turno vespertino)

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex () Sab () Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horéria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Alunos da instituicao de ensino, especialmente aqueles inseridos em
projetos de qualidade de vida, promog¢ao da alimentagao adequada e
saudavel e acompanhamento preventivo de situagdes de risco
nutricional.

Atividades que o
desempenhara:

€gresso

Observacgao: A atuacado do egresso tera carater educativo e
preventivo, respeitando as atribuicoes profissionais, a privacidade
dos estudantes e, quando cabivel, a participagdao dos responsaveis.

1. Educagao alimentar e nutricional

a) Realizacdo de campanhas, oficinas e orienta¢des sobre alimentagao
adequada e saudavel, hidratagéo e escolhas alimentares conscientes.
b) Produgéo de materiais educativos e participagao em atividades
escolares relacionadas a saude e a qualidade de vida.

2. Projetos de qualidade de vida

a) Apoio ao planejamento e execugao de projetos de promogéao de habitos
saudaveis junto aos alunos.

b) Desenvolvimento de a¢des educativas integradas com a equipe escolar
e com outros profissionais envolvidos.

3. Acompanhamento preventivo de alunos com necessidades
especificas

a) Atuagao em projetos destinados a estudantes com necessidades
previamente identificadas, tais como alergias ou intolerancias alimentares
informadas, doengas crdnicas, seletividade alimentar relevante ou outros
fatores de risco nutricional.

b) Orientagao individual ou em pequenos grupos, quando prevista no
projeto, preservada a privacidade do estudante e observada a participagéo
dos responsaveis, quando necessaria.

c) Encaminhamento a familia e/ou a rede de saude das situagbes que
demandem acompanhamento nutricional ou clinico continuado.

4. Registro e avaliagao das agoes

a) Registro das atividades realizadas e elaboragéo de relatérios sintéticos,
respeitado o sigilo de informagdes individuais.

b) Apoio a avaliagdo dos projetos desenvolvidos e proposigédo de melhorias
para continuidade das agdes.

Responsavel pela atividade na
entidade:

Major PM Roébson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Pedagogia

Numero de vagas:

2

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex ()Sab ()Dom

Horario(s):

Matutino: 07h as 13h | Vespertino: 13h as 19h

Tipo atividade:

Presencial

Carga horaria minima dia

6 horas diarias.

Publico-Alvo

Alunos do Ensino Fundamental Il e do Ensino Médio, equipe pedagdgica
e professores envolvidos nos projetos institucionais.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observacgdo: A atuacdo ocorrera em apoio a equipe pedagodgica do
Colégio, especialmente no planejamento, desenvolvimento e
acompanhamento de projetos educacionais voltados a melhoria da
aprendizagem, da formagéo integral e da qualidade de vida dos alunos.

1. Criacao de projetos pedagogicos
o Apoio na elaboragdo de novos projetos educacionais,
interdisciplinares e formativos.
o Pesquisa de metodologias, praticas pedagoégicas e
propostas inovadoras aplicaveis ao Colégio.
2. Direcionamento e execugao de projetos
o Organizacdo dos objetivos, etapas, cronogramas,
publicos-alvo e instrumentos de acompanhamento dos
projetos.
o Apoio a implementacgao das atividades junto aos alunos
e professores envolvidos.
3. Acompanhamento da aprendizagem
o Participagdo em projetos de reforgo, organizagdo de
estudos, habitos de aprendizagem e melhoria do
rendimento escolar.
o Apoio a agbes destinadas a alunos-alvo ou grupos que
demandem acompanhamento pedagdgico especifico.
4. Formacgao integral e qualidade de vida
o Desenvolvimento de atividades relacionadas a
autonomia, responsabilidade, convivéncia, disciplina
consciente, projeto de vida e engajamento escolar.
o Apoio a projetos voltados a qualidade de vida,
integracao e pertencimento dos estudantes.
5. Avaliagdo e aprimoramento das agdes pedagogicas
o Elaboragéo de instrumentos simples de
acompanhamento e avaliagao dos projetos realizados.
o Organizacdo de registros, relatérios e propostas de
melhoria para subsidiar decisées da equipe pedagdgica
e da Diregao.

Responsavel pela atividade
na entidade:

Major PM Robson Dias Savitraz




PLANO DE TRABALHO
CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

CIENCIAS CONTABEIS, ECONOMIA, ADMINISTRACAO

Numero de vagas:

2 (uma manha e outra tarde)

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex () Sab () Dom

Horario(s): 07h as 13h e vespertino 13h as 19h
Carga horaria minima dia | 6 horas
Tipo atividade: Presencial

Publico-Alvo

Setor de logistica e financeiro do Colégio, Dire¢do Escolar e alunos do Ensino
Fundamental e Médio em projetos de educacgao financeira.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observacio: A atuagdo serd de apoio a gestdo administrativa e financeira do setor
de logistica e financeiro do Colégio, respeitadas as atribui¢des profissionais
especificas de cada formagdo e sem substituigdo das competéncias dos
responsaveis pela tesouraria, ordenacao de despesas, prestagdo de contas ou atos
privativos de profissional habilitado.

1. Apoio a tesouraria e organizacio financeira: Auxilio na organizacdo de
documentos financeiros, comprovantes, recibos, notas fiscais e registros
internos. Apoio na elaboragdo e atualizacdo de planilhas de receitas,
despesas, saldos e previsdes de gastos. Conferéncia preliminar e
organizacdo de informagdes para prestagao de contas, sob supervisao do
responsavel.

2. Apoio a gestio administrativa e logistica: Organizacdo de controles
administrativos, arquivos, cadastros, demandas e cronogramas do setor.
Apoio no levantamento de necessidades de materiais, servicos e recursos
para atividades do Colégio. Elaboragdo de relatdrios gerenciais simples
para acompanhamento das demandas logisticas e financeiras.

3. Controle financeiro de projetos e eventos: Apoio na elaboracdo de
orgamentos para projetos, campanhas, formaturas, eventos escolares e
atividades institucionais. Acompanhamento de receitas e despesas
vinculadas a eventos e projetos especificos. Organizagdao de demonstrativos
financeiros e comparativos entre valores previstos e realizados.

4. Planejamento e melhoria de processos: Identificagdo de oportunidades
de organizagdo, padronizacdo e aprimoramento dos controles internos.
Apoio na criagdo de formularios, planilhas, fluxos e indicadores para
facilitar o acompanhamento administrativo-financeiro. Colaboragdo na
sistematizacdo de informagdes para subsidiar decisdes da Direcao.

5. Projetos de educagio financeira para alunos: Planejamento e realizacdo
de oficinas, palestras ou atividades educativas sobre orcamento pessoal,
consumo consciente, poupanga, planejamento financeiro e uso responsavel
do dinheiro. Desenvolvimento de projetos de educagdo financeira
adequados as diferentes faixas etarias dos alunos. Apoio a atividades
praticas, feiras, projetos interdisciplinares ou agdes voltadas ao
empreendedorismo e a responsabilidade financeira.




6. Apoio a projetos institucionais: Participagio no planejamento
administrativo e financeiro de projetos estratégicos do Colégio. Apoio no
controle de metas, prazos, custos e resultados de a¢des desenvolvidas pela
unidade. Organizagao de informag¢des destinadas a captacdo, aplicagdo e
acompanhamento de recursos vinculados a projetos e melhorias
institucionais.

Responsavel pela | Major PM Roébson Dias Savitraz
atividade na entidade:




PLANO DE TRABALHO
CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Licenciatura em Musica

Numero de vagas:

2 (uma manha e outra tarde)

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex () Sdb () Dom

Horario(s):

08h as 12h e vespertino 13h as 17h

Carga horaria minima dia

4 horas —1 a 2 vezes por semana

Tipo atividade:

Presencial

Publico-Alvo

Alunos do Ensino Fundamental Il integrantes da Banda Escolar —instrumentistas de sopro
(madeiras e metais), cordas, teclas e vocal.

Atividades que o egresso
desempenhara:

Observagdo: A atuacao do académico poderd ocorrer de forma especifica
conforme sua formacao, experiéncia e habilidade musical, ndo sendo exigido
dominio integral de todas as dreas instrumentais. As demandas da Banda
Escolar contemplam acompanhamento em instrumentos de metais, madeiras,
cordas, teclas, percussao e vocal, havendo prioridade para candidatos com
conhecimento e prdtica em metais de calibre grosso.

1. Apoio pedagdgico musical
a) Auxilio nas aulas praticas de instrumentos musicais (madeiras, metais,
cordas, teclas e vocal).
b) Orientacdo basica de postura, respiracdo, embocadura, digitacdo e
técnica instrumental.
c) Acompanhamento individual e em pequenos grupos durante os ensaios
e estudos dirigidos.

2. Desenvolvimento musical e leitura
a) Apoio nas atividades de leitura musical, percepcao ritmica e afinacao
b) Auxilio na interpretacdo de partituras e exercicios técnicos.
c) Reforgo de conteudos relacionados a teoria musical aplicada a pratica
instrumental.

3. Organizac¢ao de materiais e ambiente musical
a) Organizacdo de partituras, métodos, instrumentos e acessoérios utilizados
nas aulas e ensaios.
b) Apoio na montagem e preparac¢do do espago para ensaios,
apresentacdes e atividades pedagdgicas.
c. Auxilio no controle e conservacdo basica dos materiais musicais
utilizados pela banda.

4. Incentivo a formacgao artistica e educacional
a) Estimulo a pratica musical coletiva e ao desenvolvimento artistico dos




b)

estudantes.
Incentivo a disciplina, responsabilidade, cooperacdo e trabalho em
equipe por meio da musica.

Responsavel pela
atividade na entidade:

Carla Simas de Souza e Cb BM Paulo




PLANO DE TRABALHO
CONTRAPARTIDA - PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

PSICOLOGIA

Numero de vagas:

2 (uma manha e outra tarde)

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex () Sdb () Dom

Horario(s): 07h as 13h e vespertino 13h as 19h
Carga horaria minima dia | 6 horas
Tipo atividade: Presencial

Publico-Alvo

Alunos do Ensino Fundamental e do Ensino Médio do CFNP Blumenau.

Atividades que o egresso

Atuacdo em Psicologia Escolar voltada a promocao da qualidade de vida, satude

desempenhara:

emocional, convivéncia saudavel, prevencao de conflitos e desenvolvimento
socioeducacional dos estudantes, com participacdo em projetos especificos
destinados a alunos-alvo ou grupos de atencdo prioritaria identificados pela
equipe escolar.
A estrutura esta alinhada as referéncias técnicas do Conselho Federal de
Psicologia para atuacdo na Educacdo Bdsica, que orientam uma atuacdo
institucional, preventiva, interdisciplinar e comprometida com a melhoria da
gualidade da educacdo, evitando reduzir o trabalho do psicélogo escolar a
atendimentos clinicos individualizados.
Atividades:

1. Promocio da qualidade de vida e do bem-estar escolar

2. Projetos especificos destinados a alunos-alvo e grupos de atencgido

prioritaria

3. Acolhimento, escuta e orientacio inicial

4. Prevencio de conflitos, bullying e outras situacdes de vulnerabilidade

5. Apoio ao desenvolvimento académico e socioemocional

6. Orientaciao a comunidade escolar e articulagio institucional

7. Planejamento, registros e avaliacio das acoes

Responsavel pela | Major PM Rdébson Dias Savitraz

atividade na entidade:




