PLANO DE TRABALHO

CONTRAPARTIDA — PROGRAMA UNIVERSIDADE GRATUITA

Curso:

Psicologia

Numero de vagas:

Dia(s) da semana:

(x) Seg (x) Ter (x) Qua (x) Qui (x) Sex (x) Sab () Dom

Horario(s):

08:00 até as 23:00hs — Sab. 08:00 as 12:00hs — A combinar

Carga horaria minima dia

() Presencial (x ) Hibrida ( ) Remota Sincrona

Tipo atividade:

4 horas no minimo - 2 vezes por semana

Publico-Alvo

Comunidade

Atividades que o

desempenhara:

€gresso

Planejamento e desenvolvimento das atividades do projeto

a. Participar do planejamento das rodas de conversa, oficinas
tematicas e demais agdes desenvolvidas pelo projeto.

b. Colaborar na construcdo de metodologias participativas e
estratégias de condugdo das atividades.

c. Auxiliar na identificacdo das demandas e necessidades das
mulheres participantes, contribuindo para o planejamento das ac¢des
futuras.

d. Participar das reunides de equipe destinadas ao planejamento,
alinhamento e avaliacdo das atividades do projeto.

Atuacdo técnica em Psicologia

a. Conduzir, em conjunto com a equipe, rodas de conversa, oficinas e
vivéncias voltadas ao fortalecimento da autonomia, promocdo da
sauide mental e ampliagdo das redes de apoio das mulheres
participantes.

b. Contribuir para a elaboracdo, adaptagdo e avaliacdo de oficinas,
rodas de conversa e materiais psicoeducativos fundamentados em
referenciais técnicos da Psicologia.

c. Favorecer espacos de escuta qualificada, acolhimento e reflexdo,
respeitando os principios éticos da atuacdo profissional da Psicologia.
d. Identificar demandas psicossociais apresentadas pelas participantes,
realizando  acolhimento, orientagdo e, quando necessario,
encaminhamento a rede socioassistencial, de saide e demais servicos
competentes.

Apoio a organizacio das atividades

a. Auxiliar na organizacdo do espago e dos materiais necessarios para




o desenvolvimento das atividades coletivas, garantindo condigdes
adequadas para a realizagdo das intervengdes psicologicas.
b. Colaborar na conferéncia e organizagdo dos materiais necessarios
para o desenvolvimento das atividades.
c. Apoiar o acolhimento das participantes e profissionais convidadas
durante os encontros.
d. Colaborar na preparagdo dos recursos materiais necessarios para a
realizagdo das atividades técnicas desenvolvidas junto as
participantes.

4. Articulacio e apoio a equipe
a. Colaborar na articulagdo com profissionais convidadas, apoiando o
alinhamento técnico das atividades propostas.

5. b. Colaborar com a equipe na prepara¢ao dos encontros e das acdes
previstas no cronograma do projeto.
c. Apoiar a elaboragdo e organizagdo de materiais técnicos, educativos
e de apoio as oficinas e rodas de conversa.
d. Colaborar com a equipe do projeto na articulagdo de acdes
interdisciplinares e intersetoriais voltadas as participantes.

6. Registro e avaliacdo das atividades
a. Auxiliar na organizacdo dos registros das atividades desenvolvidas,
listas de presenga e instrumentos de avaliagdo.
b. Participar da sistematizacdo das informagdes produzidas durante as
acdes do projeto.
c. Contribuir para a elaboracdo de relatérios e avaliagdes das
atividades realizadas.
d. Colaborar na identificagdo de aspectos que possam contribuir para

o aperfeigoamento continuo das agdes desenvolvidas.

Responsavel pela atividade na

entidade:

Alessandra Rebordao




